ORGANISASJONSPLAN

ATLANTEN TURNFORENING

Styre: Leder, nestleder, 4 styremedlemmer og 2 varamedlemmer

Velges årlig av årsmøtet

Valgkomite: Leder, 2 medlemmer og 1 varamedlem

Velges årlig av årsmøtet

Revisor

Velges årlig av årsmøtet

Representanter og vararepresentanter  til Kretsting og Forbundsting  

Velges årlig av årsmøtet

Representant til Idrettsrådet

Utnevnes av styret

Medlemskontingent barn (inntil 15 år): 100 kr pr. år. Voksne 200 kr. pr. år. Familiekontingent 300 kr.pr.år

Årsmøte avholdes innen utgangen av mars og skal kunngjøres på klubbens hjemmeside med sakspapirer.  

Komiteer er underordnet styret som skal samordne og orienteres om tiltak som iverksettes. Styret har det overordnede ansvaret men ønsker  å stimulere til initiativ og selvstendig arbeid i hver enkelt komite. 

Komitemedlemmer utnevnes av styret. Følgende komiteer ønskes etablert med en komiteleder og en eller flere komitemedlemmer: Økonomi og tiltakskomite, sportslig komite, anleggskomite, foreldrekomite og sosial komite. I tillegg utnevner styret minst en foreldrekontakt og web-ansvarlig.

Økonomi og tiltakskomite:

 Arrangere loddsalg, dugnader og andre inntektsbringende tiltak. Etablere kontakt med økonomiske samarbeidspartnere. Ansvar for søknader om økonomisk tilskudd.

Sportslig komite:

 Sørge for  trenerutdanning/påmelding til trenerkurs (etter avtale med styret), utstyrskjøp i                                         samråd med styre og trenere, påmelding til konkurranser/stevner, treningslokale, ansvarlig for vikarordning for trenere ved sykdom og annet fravær.                               

Anleggskomite:

 Starte arbeid/planlegging av eget turlokale eventuelt hall

Foreldrekontakt:

Kontaktperson for utøvere og foreldre overfor trenere og styret.

Sosial komite:
Sosiale tiltak inkludert ansvar for kakesalg og lignende i forbindelse med egne arrangement, for eksempel  jule- og sommeravslutning.  
